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Mensaje de la Direccion

Conformamos CATRIES y CAITPA con el propdsito de promover el desarrollo de nuestra actividad.
Estamos enfocados en dar a conocer y difundir nuestra tarea.

Entendemos que, para el desarrollo de las comunidades en un ambiente sano, nuestra tarea es
fundamental. La pandemia fue un momento bisagra, nos declararon actividad esencial y esto nos
ayudo a visibilizar nuestra actividad.

En abril de 2021 con la UBA y UNR acordamos la conformacion del Observatorio de Residuos,
dependiente del Observatorio Ambiental, que relevaria los datos de las empresas que
conformamos las camaras para confeccionar indices de tratamiento de residuos.

Desde entonces, bimestralmente el observatorio emite este informe.

Con esta informacion trabajamos para concientizar a la sociedad acerca de las consecuencias que
genera la contaminacion producida por la disposicion ilegal de los residuos.

En 2023 se dictaron las primeras Diplomaturas en Gestidon de Residuos Industriales y Peligrosos,
dictadas por la Universidad Tecnhologica Nacional y la Universidad Nacional Scalabrini Ortiz,
promovidas y financiadas por amlbas camaras y con el objetivo de brindar un marco académico a
la actividad y fomentar la educacion en la materia. Orientado a los trabajadores de la actividad,
pero también al publico en general.




Ademas de la tarea de visibilizacion y concientizacion acerca de nuestra actividad,
seguimos en el consecuente camino de la mejora de procesos, siempre con la
premisa de generar el menor impacto ambiental y en una logica de mejora
continua que permita el crecimiento y desarrollo de nuestras companiasy
consecuentemente de nuestros trabajadores aportando una mejor calidad al
ambiente en general.

Este es nuestro primer Reporte de Sustentabilidad, y como todas nuestras
acciones estan orientadas en el mismo sentido, pero fundamentalmente en
resaltary proclamar la necesidad de nuestra actividad y la importancia de cada
una de las empresas que conforman CATRIES y CAITPA.

Por ello seguiremos trabbajando en esta linea, siempre buscando innovary mejorar
en todo aquello que redunde en una mejora de la calidad ambiental que
finalmente es el fin perseguidoy por el que todos debemos velar.



(Quiénes somos?

Camara Argentina de Tratadores y Transportistas de Residuos Industriales y
Especiales (CATRIES) y CAmara Argentina de Industrias de Tratamiento para la
Proteccion Ambiental (CAITPA)

Somos un grupo de empresas asociadas de reconocida trayectoria dedicada a la gestion
integral de residuos industriales (peligrosos y no peligrosos) y patogénicos, a las que Nos
une, ademas de nuestros intereses comerciales, el interés por desarrollary promover
nuestra actividad teniendo siempre como premisa el cuidado del ambiente, el
cumplimiento de las normativas vigentes y de altos estandares de calidad.

No obstante, nuestra actividad nos obliga permanentemente a efectuar estudios de
nuevas y mejores tecnologias de tratamiento y gestion de residuos que nos permitan, por
ejemplo, reciclar aguellos residuos no especiales/no peligrosos que puedan ser utilizados

en otros procesos, contribuyendo a su puesta en valor.

Claudia Kalinec | Gustavo Solari
Presidenta CATRIES Presidente CAITPA
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Nuestra Mision

Defender los derechos del sector,
promoviendo acciones que permitan el
desarrollo y bienestar de la industria,
trabajando integradamente con
autoridades y organismos que regulan la
actividad en Argentina.

o »

Nuestra Vision

Ser una institucion de participacion activay
protagonica en los procesos de desarrollo
y crecimiento de la actividad.



Pelco SA.

Séptima Region S.A.

Soma SA.

HSE Ingenieria S.R.L.

Sergen Limpieza S.R.L.

Andes SA.

Tecsus S.R.L.

MNT S.R.L

Ambiental Campana S.A.

Hera Aillinco SA.

Qualita Servicios Ambientales S.A.
ARX Arcillex SA.

Industrias Tradec S.A.

Reciclar Ingenieria Ambiental Cérdoba S.A.
Bahia Ecologico S.A.

Ingenieria Ambiental S.A.
Recovering S.A.

Biotec SA.

Landnort SA.

Saltapetrol S.R.L.

Veolia Argentina

Servicios Ambientales del Neuquén S.R.L.

il

Empresas Asociadas

Trieco SA.

Habitat Ecoldgico S.A.

P Tres SA

Argeneco S.R.L

Ecosur

Ti Se Servicios S.R.L.
Barrosol

El Barrero Ecoldgico S.A.
Traeco SA.

F. Romano Transportes S.A.
Transportes Ecologicos S.R.L.
404 Chaco Servicios S.R.L.
La Ecoldgica del Sur
Transportes Franco

MC Ambiental
Transportes Marino S A.
Desagote Bambino

MD Servicios S.R.L.
TuTanka S.A.

Ecolar S A

Vicand S.R.L.

Desler S.A.

Medam BA.S.RL

Sistemas Ambientales S.A.
Dicon Medioambiental S.R.L.
Nueva Energia Argentina S A.
Ecobaires Soluciones S.R.L.
ProLac Laboratorios
Soluciones Ambientales S.A.
Eittor S.A.

SGA Enviromental S A.

Entre SR.L

PTO S A

Zerowaste SA.

Aceite service (H&T)
Econorba S A.

Radiologia Castelar-Globaly
Amendolia SR.L.

Ecourbana S A.

Borg Argentina S.A.



Convenios con
organismos educacionales

Actualmente las camaras poseen convenios con las siguientes universidades:

Universidad de Buenos Aires
Universidad Nacional de Rosario
Universidad Nacional Raul Scalabrini Ortiz
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Presidenta: Claudia Kalinec por Pelco S.A.
Vicepresidente: Jorge Gabba por HSE Ingenieria
SRL

Secretario: Ruben Rapetta por Séptima Region
SA

Tesorero: Roberto Stura por SOMA S A.

Vocal titular: Lisandro Digiovanni por Bravo
Energy S A

Vocal titular: Esteban Salusso por Andes S.A.
Revisor de cuentas: Nestor Nocelli por MNT SRL
Vocal suplente: Elbio Thachuk por TECSUS SRL
Vocal suplente: Horacio Rapetta por Séptima
Region SA.

Presidente: Gustavo Solari por Qualita Servicios
Ambientales S A.

Vicepresidente: Elvio Calligaris por Desler S.A.
Secretario: Gonzalo Ananos por Habitat Ecoldgico
SA

Prosecretario: Daniel Romano por Recovering S.A.
Tesorero: Maximiliano Querio por Sistemas
Ambientales S A.

Protesorero: Enrique Suarez por Zero Waste S.A.
Vocal titular N1: Pablo Antoniazzi por LTM
Aillinco SA.

Vocal titular N1: Orlando Fletas por Lamcef S.A.
Vocal Suplente: Pablo Vicino por Soluciones
Ambientales S A.

Vocal Suplente: Mauro Botta por Nueva Energia
SA

Revisor de cuentas Titular: Hernan Lorenzi PTO
SA

Reviso de cuentas Suplente: Federico Fardighini
por Servicios Ambientales Neuquén S.A




Nuestros Objetivos [

Determinacién de nuestros objetivos:

En CATRIES y CAITPA entendemos la importancia de actuar pensando en

los impactos que nuestras tareas tienen sobre la economia (propia e
indirectamente en nuestro entorno), el ambiente y las personas, incluyendo
sus derechos humanos, lo que conlleva a una gestion de la sustentabilidad.
Para definir los temas a abordar durante la gestion de la sustentabilidad, se
siguen los siguientes pasos:

Temas materiales:
El resultado de este analisis es un listado de lo que se denominan “temas materiales”

‘) Comprender el contexto en el que operamos de la gestion de la sustentabilidad, los cuales se agruparon mediante las siguientes
. . : . . categorias:
‘) Identificar los impactos actuales y potenciales en materia de residuos
‘) Evaluar sus caractetisticas y complejidad. MEDIO AMBIENTE
INDUSTRIA
‘) Priorizar los mas significativos. SOCIEDAD

INNOVACION

Objetivos:

A raiz de los temas ambientales, se plantean los OBJETIVOS. Las iniciativas e
indicadores en este informe, resumen el aporte de ambas Camaras al cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), tanto directos como indirectos.

Los ODS de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas conforman un plan de accion
mundial en favor de la inclusion social, la sostenibilidad ambiental y el desarrollo
economico.
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1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS
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Medio
‘*@ Ambiente

Objetivos Directos Objetivos Indirectos

Participar activamente en el cuidado y la proteccion del
ambiente y las personas promoviendo el cumplimiento
de las buenas practicas

Contribuir a la actualizacién de la normativa ambiental,
de cualquier nivel de gobierno, aportando propuestas,
estudios, proyectos y, en general, todo lo que conlleve al
mejoramiento del sustento juridico en la materia.

Implementar mejoras que promuevan el bienestar de
las actividades relacionadas con la gestion de los
residuos industriales y patogénicos.

Fomentar la reduccion de residuos no peligrosos
enviados a rellenos sanitarios, debido a que genera un
impacto directo sobre los ecosistemas terrestres, el
sueloy la calidad del agua subterraneay superficial.

Brindar apoyo legal y técnico a nuestros asociados.
Colaborary apoyar la mejora en las tareas de

fiscalizacion que permita reducir la contaminacion
resultante del vuelco ilegal de residuos.

3 2

Aumentar la cantidad de residuos industriales
peligrosos tratados seguin normativa vigente.

Aumentar la cantidad de residuos industriales no
peligrosos tratados segun normativa vigente.

Aumentar la cantidad de residuos patogénicos
tratados segun normativa vigente.

Reduccion de la cantidad de residuos industriales
generados.

Aumentar la reutilizacion de la cantidad de residuos
industriales generados.

Aumentar el reciclaje de los residuos industriales
generales.



Industria

Objetivos Directos

Convocar empresas cuya actividad principal sea la
industria del transporte y/o del tratamiento de residuos
peligrosos, no peligrosos y patogénicos.

Defender y promocionar los derechos e intereses de las

empresas asociadas ante los organismos A Objetivos Indirectos
gubernamentales, privados y mixtos que regulan la mggggggngm A

actividad.

Promover el concepto de economia circular. » Aumento de la productividad y su valor agregado.

Promover una accion gremial integradora como

herramienta indispensable para el desarrollo de la 17 ALLANZAS PARA
actividad y el crecimiento de nuestros trabajadores. L0S DBJETIVOS

Mantener interrelaciones con los demas sectores de @
manera que el crecimiento arrastre a gran parte del

sistema econdmico, que, a su vez, lo impulsa

generando un circulo virtuoso de la economia.

Propiciar fervientemente la defensa de los intereses
comunes del sector ante los organismos publicos,
sindicales o instituciones privadas del pais o del
exterior.




OO
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Sociedad

Objetivos Directos

Informar a la sociedad sobre la importancia de darles
una correcta gestion a los residuos.

Concurrir a todo evento, oficial o empresarial, nacional
o internacional, relacionado con la actividad,
incluyendo la complementacion o integracion con
instituciones de similares objetivos.

Organizar cursos, congresos, conferencias, Concursos, y,
en general, todo evento cientifico o técnico, incluyendo

la publicacion de libros, revistas o de cualquier medio
fisico o digital, cuya finalidad sea la divulgacion,
ensenanzay perfeccionamiento de los fines de
CATRIES y CAITPA.

EDUCACION
DE CALIDAD

SALUD
Y BIENESTAR

4

Objetivos Indirectos

Fomentar la importancia de otorgar una capacitacion
especial al personal dedicado a la manipulaciony el
transporte de los residuos.

Generacion directa e indirecta de empleo.




Innovacion

Objetivos Directos

12 PRODUCCIGN

Fomentar la implementacion de energias limpias en L.

industrias que contribuyan con la reduccion de las m

emisiones de GEI.

Formalizar los procedimientos de tecnologias de
tratamiento teniendo como premisa la mejor
performance ambiental.

Promover el concepto “Eslabones/enlaces productivos™

Enlaces hacia atras, los cuales conducen a nuevas
inversiones en instalaciones proveedoras de insumos, y 9

. oustye
enlaces hacia adelante, los cuales conducen a nuevas
inversiones en instalaciones usuarias del servicio.

RA

Se buscara lograr los objetivos planteados en el presente primer reporte con mayor
precision ano tras ano, evaluando cual de las tareas realizadas para alcanzarlos son
realmente eficaces para llevar una correcta gestion de la sustentabilidad.



Nuestro Desempenho

—

A continuacion, se detallan las actividades

que CATRIES y CAITPA realiza hasta la actualidad: » Relevamiento de datos.

» Generacion y difusion de informes mensuales de cantidades y
caracteristicas de los residuos tratados.

» Articular acciones con la autoridad ambiental para mejorar la
fiscalizacion.

Difusion de las consecuencias del incorrecto tratamiento de los
residuos industriales, peligrosos y patoldgicos.

Promocion de la economia circular de los residuos industriales
incluyendo los peligrosos.

» Educar acerca del uso de los recursos.

» Asesoramiento en cuestiones legales a los asociados que lo
requieran.

Ofrecer buenas condiciones laborales para nuestros trabajadores.

Firma de convenios colectivos que contemplen nuestra actividad
taxativamente. Ultimo convenio colectivo de trabajo firmado con
el Sindicato de Camioneros de Sergio Aladio durante el ano 2023.




Reportes de Difusion

Desde el ano 2020, se encuesta mensualmente la actividad de
aproximadamente 37 firmas dedicadas al tratamiento de
residuos asociadas a CATRIES y CAITPA, las que tomadas en
conjunto representan un total de 47 plantas operativas
distribuidas en el territorio del pais.

Desde el ano 2020, se encuesta mensualmente la actividad de
aproximadamente 37 firmas dedicadas al tratamiento de
residuos asociadas a CATRIES y CAITPA, las que tomadas en
conjunto representan un total de 47 plantas operativas

distribuidas en el territorio del pais.

La encuesta pregunta por la cantidad de residuos tratados por
cada una de las plantas de estas firmas en el periodo de un mes.

La informacion se agrupa por estratos de sector de actividad, tipo
de residuos tratado y tamano de la empresa, de las empresas
clientes de las firmas tratadoras de residuos. Para esto se le envia
un formulario on-line a cada referente de las firmas tratadoras.




Sectores entrevistados
(pequenas, medianas y grandes empresas):

Industria Manufacturera

Mineriay Petroleo
Empresas agropecuarias,
- ganaderas y de pesca

Suministro de
electricidad, gas y otros

Suministro de agua, cloacas y Servicios profesionales,
gestién de residuos cientificos y técnicos



Teniendo en cuenta los valores relevados, se

obtuvieron los siguientes datos:

Estimado de empresas activas generadoras de residuos
industriales, especiales y peligrosos

Estimado de empresas activas generadoras que contratan
tratamiento de residuos industriales, especiales y peligrosos

Porcentaje estimado de empresas activas generadoras de
residuos industriales, especiales y peligrosos que tratan

Estimado de cuanto tratan anualmente las empresas
generadoras gque contratan legalmente

Proyeccidn estimada de cantidad de residuos industriales,
especiales y peligrosos generados por todas las industrias

Porcentaje estimado de residuos tratados por Caitpa y Catries

respecto del total

Empresas Cantidad de
% de Cantidad
. Empresas reneradoras que residuos
Periodo EMpresas que tratada " " .

generadoras contratan tratan (tn /afio) generados Y se observé que sélo el 20% de las empresas radicadas en
tratamiento (tn/afio) Argentina tratan sus residuos adecuadamente, sin embargo,

Oct-20 162.517 39.232 21% 3.771.000 17.572.639

May 2021-Feb
2022 403.122,7 32.670 g,10%. 1.749.526 18.899.464 Reportes ..
Jun 2022-un 2023 402.711 33.953 g,44% 1.295.820 158.214.675

esto fue avanzando durante el transcurso de los anos.


https://drive.google.com/drive/folders/1uJNK9oxweqozjadQEVA0S0s9Zhyvqqp0?usp=sharing

Jun 2023 .
May 2021 -
Feb 2022 -
% de empresas que tratan sus residuos
o D
0 5000000 10000000 15000000 20000000
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Estandares GRHI UBICACION 003 TEMA MATERIAL COMENTARIOS/OMISION

GRI 2 - CONTENIDOS GEMERALES 2021

Sede CATRIES: Ezpana 728 - Rosario, SantaFe

Contenido 2-10etalles organizacionales Fag 04 .
Sede CAITPA: Au. San Juan 1425 Pizo 7 Opto P - CABA,
. . . . . . o . Las empresas asociadas a las camaras forman parte del reparte
Contenido 2-2 Entidades incluidas en la presentacian de informes de sostenibilidad Fag 0& o
indirectamente.
Frecuencia de actualizacian: Abril del afio 2024 hazsta Sbril del
Contenido 2-3 Periodo objeto del informe, frecuencia g punto de contacto - ano 2025
Mail de contacto: inFo@ catries.org.ar
. . . . . Se tomara como indicadar los repartes de difusidn actualizados
Contenido 2-4 Acualizacion de la infarmacian Fagig
anualmente.
Contenido 2-5 Werificacian externa - Elprezente reporte no poses verificacian esterna,
Contenido 2-B Actividades, cadena de valor y otras relaciones comerciales Fagi?

CATRIES [ Fij o CAITRA I
Contenido 2-7 Empleados gla! pijsee persn:-nef ijo propic poses un solo
empleado de género masculing,

. . Mo posee. El trabajo del personal de las empresas asociadas a
Contenido 2-8 Trabajadores que no son empleadaos P I P P

laz camaras es controlado por cada empresa asociada.

Contenido 2-3 Estructura de gobernanza y composicidn Fagns

. . i . P . . Mo se cuenta con politica de designacian y seleceidn de maximo
Contenido 2-10 Designacion y seleccion del magimo organo de gobierno . .
organo de gobierno.

Presidenta CATRIES: Claudia Kaline:

Contenido 2-11 Presidente del mazimo argano de gobierno Precidente CATE &: Gustauo Solari

Contenido 2-12 Funcion del magima argano de gobierna en la supervizion de la gestion de

los impactos
Contenido 2-13 Delegacian de la responsabilidad de gestidn de los impactos Fag 0z {03
Contenido 2-14 Funcidn del mazimo drgano de gobierna en la presentacion de informes de
sostenibilidad
Contenido 2-15 Conflictos de interés - Mo posee documentada los conflictas de interés.
] . o L Mo se cuenta con un cadigo de ética donde se planteen las
Contenido 2-16 Comunicacion de inguistudes criticas . ..
inquistudes criticas.
Contenido 2-17 Conocimientos calectivos del magima Srgano de gobierno Fag03 -
i . " e i Mo se cuenta con ewaluacian de desempenio del masimo drgano
Contenido 2-13 Evaluacion de desempeno del mazimo argano de gobierno ] P g
de gobierno.
) .. . Altratarse de chmaras, no s cuents con politicas de
Contenido 2-19 Politicas de remuneracion B P
[eMmuneracion.
) ) . Altratarse de camaras, no se cuenta con procedimientos para
Contenido 2-20 Proceso de determinar la remuneracion ) . P P
determinar la remuneracion.
Contenido 2-21 Ratio de compensacian tokal anual - Organizacicnes sin fines de luzro.
Contenido 2-22 Declaracian sabre |a estrategia de dezarrollo zostenible Fag05/{03
] . . . Compromisos directos e indirectos 005 - Gestidn de la
Contenido 2-23 Compromisos y politicas Fagnafin .
sustentabilidad.
, . , .. . Compromisos directos e indirectos 005 - Gestion de la
Contenido 2-24 Incorporacion de los compromisos y politicas Fagnafin P

sustentabilidad.




Contenida 2-25 Procesos para remediar los impactos negativos

Fag 15

Contenido 2-26 Mecanizsmos para solicitar asesoramiento y plantear inquietudes Fagl15
. , Mo =e cumple con una normativa leqal especifica, sino que e
Contenida 2-27 Cumplimiento de la legislacion y las normativas - P o . 9 P 4
fomenta el cumplimiento de las mismas.
Contenido 2-28 Afiliacidn a asociaciones Fagis
Contenido 2-29 Enfoque para la participacian de los grupos de interés Faglg
Contenido 2-30 Convenios de negociacidn colectiva Fago?

GRI 3 - TEMAS MATERIALES 2021

Contenido 3-1Procesos de determinacian de los temas materiales Fagna
Categor as:
. Medio Ambients
Contenido 3-2 Lista de termas materiales Fag0adio .
Indus=tria
Sowiedad
GRI-306 Residuos 2020
Impacto sobre recurso suelo y biodiversidad terrrestre por mala
Contenido 206-1 Generacidn de residucs e impactos significativos relacionados con los . . dizposicidn de residuos industriales no peligrosas, peligrosos y
. Fagia 12915 Ambiente .. )
residucs patologicos generados por las empresas asociadas alas
cAmaras [impacto INDIRECTO).
Objetivas directos e indirectos que las camaras se proponen
. o . N . . . . ara prevenir estos impactos. La cantidad de residuos
Contenido 206-2 Gestion de impactos significativos relacionados con los residucs Fagil 12915 Ambiente parap P .
generados y tratados por las empresas asociadas se plazsman en|
los repartes de difusion.
Contenido 206-3 Residuos Generados Fagis/13 T3yi5 Ambiente Y alores obtenidos de los repartes de difusian,
Contenido 306-4 Residuos Mo destinados a eliminacidn Pag13/13 13y15 Ambiente YWalores obtenidos de los reportes de difusidn,
Contenido 206-5 Residuos destinadaos a eliminacian Fagizi1a 13y15 Ambiente Yalores abtenidos de los reportes de difusidn.
GRI-202 Imp actos econdmicos indirectos 2016
Las camaras MO brindan apoya financiero a las industrias
Contenida 203-1 Inversiones eninfraestructura y servicios apoyados Fagi2 Ay Indusztria e Innowacidn azociadas. Sino que indirectamente fomenta el aumento de la
productividad y su walor agregado.
Las camaras promuewen el concepto ECORMOMI A CIRCULAR a
través del famenta de la importancia de darles un valor
Contenido 203-2 Impactos econdmicos indirectos significativos Fagi2 Ay 17 Indusztria e Innowacidn econdmico alos residuas generados por los asociados,
&demas, mantiene interrelaciones con los demas sectores para
que el crecimienta arrastre a gran parte del sistermna econdmico,
GRI-413 Comunidades locales 2016
Organizacion de cursos, congresos, conferencias, y cualquier
. , tipo de evento cuya finalizadad sea la divulgacion
Contenido 413-10peraciones con programas de participacion de la comunidad local, . . P . . ! o 9 . !
) . Fagi: 491 Sociedad perfeccionamiento de [os objetivos de las camaras.
eyaluaciones de impacto y desarrallo . . .
Fomentar laimportancia de capacitar al personal responsable de
la manipulacidn de los residuas.
. . . ) e . Informar ala sociedad sobre laimportancia de darle una correcta
Contenido 413-2 Operaciones con impactos negativos significativos - reales o potenciales - . . . . . .
Fagi: 3 Sociedad gestion alos residuos, ylos posibles efectos que podrian

en las comunidades locales

generar en la salud de la comunidad en caso de gue no se realice




Declaracion de Uso

Para el presente PRIMER REPORTE DE SUSTENTABILIDAD confeccionado por la

consultora ambiental HSE INGENIERIA S.R.L, CATRIES y CAITPA ha presentado la
informacion citada en este indice de contenidos GRI utilizando como referencia los
estandares GRI para un periodo comprendido entre Abril del ano 2024 a Abril del ano 2025.

1@ HSE INGENIERIA
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